Модель воспитательной системы
Воспитательная система – целостность как упорядоченность целей и задач, принципов и взглядов, направлений и видов воспитательной деятельности, а так же взаимодействия социальных общностей школы (педагогический коллектив, ученические классы, неформальные объединения, щкольная организация, родительская общественность). Воспитательная система- это объединение разнообразия воспитательной работы и воспитывающей деятельности в условно- органическую целостность, принятую всеми и облегчающую взаимоотношения субъектов образовательного и дообразовательного (внеурочного) совместного гуманистического сотрудничества, сотворчества.
цели воспитательной системы класса

Для учителя: 
- управление процессом развития личности;

- взаимодействие всех участников образовательного процесса.

Для учащихся:

- формирование коммуникативных навыков;

- самореализация;

- формирование Я-концепции.

Для родителей:

- научение социальным навыкам;

- адаптация к социуму.

Для школы:

- Включенность класса в воспитательную систему школы в качестве ее компонента.

принципы деятельности
- Воспитание-это жизнь рядом и вместе.

- Для того, чтоб наши дети выросли такими, какими мы хотим их видеть, нужно увидеть в них себя.

- Человеку нужно быть нужным, 

- Скажи мне - я забуду.

- Покажи мне - я запомню.

- Позволь мне сделать – я пойму.

- Уважение детского незнания.

диагностика
Изучение особенностей ребенка, понимание мотивов его поведения дают возможность предвидеть его реакции в различных ситуациях, что, в свою очередь, делает воспитательную работу более рациональной и экономной.

Направления диагностики:

Изучение индивидуальных особенностей учащегося:

- общие сведения;

- способности;

- темперамент;

- тип личности в общении;

- самооценка;

- успешность в деятельности;

- уровень воспитанности.

Изучение межличностных отношений:

- социометрия;
- социально-психологический климат в классе.

Формы диагностики:

- анкетирование;

- наблюдение;

- тестирование;

- беседы.

Работа с родителями

Суть взаимодействия классного руководителя и родителей заключается в том, что обе стороны должны быть заинтересованы в изучении ребенка, раскрытии и развитии в нем лучших качеств и свойств. Необходимых для самоопределения и самореализации. В основе такого взаимодействия лежат принципы взаимного уважения и доверия, взаимной поддержки и помощи, терпения и терпимости по отношению друг к другу. Формы работы с родителями:
анкетирования;

беседы;

консультации;

родительские собрания;

посещение семьи;

проведение совместных часов общения классного руководителя, родителей и детей.

Направления воспитательной работы

Выбор направления воспитательной работы в классе осуществляется на основе и в соответствии с результатами диагностики, определения уровня развития и интересов учащихся, выявления проблем в личностном развитии и межличностных отношениях.
Выбор одного направления как приоритетного не означает отказ от остальных. Функционирование воспитательной системы осуществляется за счет комплексного взаимодействия всех направлений, гармоничного развития ребенка в различных сферах. Среди направлений воспитательной работы могут быть следующие:

Учение

Цель: развитие познавательной активности.

Задачи:

- формирование потребности в самообразовании;

- развитие умений и навыков в учебной деятельности;

- выявление индивидуальных способностей;
- развитие самостоятельности мышления.

Формы реализации:

- олимпиады по предметам;

- тематические КВНы;

- брейн-ринги;

- викторины;

- мозговой штурм.

Творчество

Цель: развитие творческой активности.
Задачи: 

- выявление и развитие индивидуальных способностей;

- развитие умений и навыков в творческой деятельности;

- развитие творческого воображения.

Формы реализации:

- конкурсы;

- выставки;

- концерты;

- уроки творчества;

-театральные постановки;

- вечера;

- акции и проекты;

- посещение театров, музеев, выставок.

Здоровье

Цель: формирование потребности в здоровом образе жизни.

Задачи:

- приобщение детей к здоровому образу жизни;
- обучение конструктивным способам выхода из ситуаций, связанных с употреблением алкоголя, наркотиков и с табакокурением.

Формы реализации:

- лекции и беседы;

- конкурсы плакатов и газет по здоровому образу жизни;

- спортивные соревнования;

- диспуты;

- ролевые игры, капустники.

Общение

Цель: развитие умений и навыков в сфере общения.

Задачи:
- развитие чувства собственного достоинства и умения уважать достоинство других;

- развитие социальной восприимчивости, социального воображения, доверия, умения выслушать другого человека, способности к эмпатии, сочувствию, сопереживанию;
- развитие способности к самопознанию, самоанализу,

- обучение коммуникативным навыкам.

Формы реализации:
- тренинги общения,

- ролевые игры,

- вечера отдыха,

- дискотеки,

- встречи с интересными людьми,

- экскурсии, походы, совместный отдых на природе.

Коллектив

Цель: создание благоприятной социально-психологической обстановки в классе.

Задачи:

- развитие коммуникативных навыков, укрепляющих социальные связи;

-повышение самооценки через получение позитивной обратной связи и поддержки от группы;

- обучение конструктивным способам выхода из конфликтных ситуаций, выражению своих чувств и переживаний без конфликтов.

Формы реализации:
- тренинги общения,

- ролевые игры,

- вечера отдыха,

- экскурсии, походы, совместный отдых на природе;

- КВН;

-акции и проекты;

- посещение театров, музеев, выставок.

Органиграмма воспитательной системы класса
	Диагностика

Исследование особенностей личности:

- общие сведения;

- способности;

- самооценка;

- темперамент.

- уровень воспитанности.

Исследование межличностных отношений:

- социально-психологический климат в классе;

- социометрия.

	Направление воспитательной работы:

- коллектив;

- общение;

- здоровье;

- творчество;

- учение.

	Виды и формы воспитывающей деятельности:

Классные собрания;

Классные часы:

- лекция;

- беседа;

- час общения;

- ролевые игры;

- диспуты;

- мозговой штурм;

- урок творчества.

Мероприятия:

- конкурсы, КВН;

- викторины;

- экскурсии;

-походы;

- вечера;

- акции, проекты.



	Работа с родителями


На наш взгляд, современная воспитательная система должна перестраивать отношения между учителями и учениками, обеспечивая учет индивидуальных психофизиологических особенностей личности школьников, учителей и родителей, и способствовать полному самораскрытию и самореализации всех участников единого воспитательного коллектива.

Следовательно, основным принципом организации жизнедеятельности классного коллектива является дифференцированная учебно-воспитательная работа. Такая работа не ставит ученика и учителя в рамки жестких требований, а стремится максимально приспособить учебно-воспитательную жизнедеятельность под их потенциал, то есть позволяет каждому члену школьного коллектива иметь свою траекторию развития и в своем темпе.
Успешная реализация вопросов дифференциации возможна только в рамках целостной воспитательной системы.

Принципы построения воспитательной системы класса:

- природособразность;
- культуросообразность;
- личностно-ориентированное обучение;

- педагогика сотрудничества;

- дифференциация и  интеграция;

- системность.
Принцип природосообразности предполагает, что определять содержание, выбирать формы, методы образования, стиль взаимодействия педагога и воспитанника необходимо на основе целостного педагогического знания о ребенке (его физиологических, психологических особенностей,социальных и нравственных проявлениях).
Принцип культуросообразности реализуется в ходе воспитания учащихся как на общечеловеческих культурных ценностях, так и на ценностях, присущих русской нации и данному социуму. Важное место здесь отводится знаниям по культурологи (как синтезу многих отраслей знаний: философии, истории, психологии, социологии, языкознании, искусствоведения, объединенных интересом к великому феномену человека); педагогики и психологии (не как специальных профессиональных знаний, а как части общечеловеческой культуры, необходимой для формирования личности, ответственной за себя и окружающих).

Принцип личностной ориентации подразумевает то, что педагог априорно видит в каждом своем воспитаннике уникальную личность. Кроме этого он последовательно добивается, чтобы каждый его питомец считал себя личностью и видел личность в каждом из окружающих. Данный принцип предполагает, что воспитатель и воспитанник относятся к каждому участнику педагогического процесса как к самостоятельной ценности, а не как к средству достижения цели. Личностная ориентация позволяет осуществлять гуманистическое и творческое влияние педагога на процесс развития личности. 
Педагогика сотрудничества - педагогика ненасилия» предполагает создание ситуации успеха для педагога и воспитанника.
Единство и взаимообусловленность принципов интеграции и дифференциации. Дифференцированный подход определяет само содержание образования. Процесс дифференциации вызвал необходимость интеграции отдельных отраслей знаний на уровне цельного учебного курса, конкретных учебных тем. Интеграция урочной и внеурочной деятельности, их взаимообогащение и взаимопроникновение – одно из условий развития воспитательной системы.

Принцип системности, применительно к образовательному учреждению требует рассматривать его не только как самостоятельную систему, все элементы которой не просто взаимосвязаны и находятся во взаимодействии, но и как часть другой системы (городской), во многом влияющей на ее формирование. В свою очередь городская система является частью региональной образовательной системы и т.д. только через системный подход к организации жизнедеятельности образовательного учреждения возможно обеспечить целостность становления личности воспитанника, которая сама является системой, но не существующей вне отношений с другими (подобными) системами. 
Исходя из анализа внутренних тенденций развития, потенциала школы и представлений о ее роли в обществе ставится цель: обеспечить условия многогранного развития личности через развитие и функционирования в школе гуманистической воспитательной системы с познавательной системообразующей деятельностью.
Для реализации цели необходимо решить следующие задачи:
1.Дальнейшее сплочение и развитие единого воспитательного коллектива и гуманистического характера внутришкольных отношений.

2. Совершенствование и расширение форм. Приемов и методов системообразующей деятельности.

3. Совершенствование системы внеурочной деятельности учащихся.

4. Дальнейшая разработка и совершенствование программно-методического обеспечения и технологий организации, критериев оценки результативности УВП.

В качестве критериев приближенности к цели и результативности воспитательной системы мы рассматриваем следующие показатели:

- самочувствие учащихся, их отношение к школе ( состояние здоровья детей, тенденции в его изменении; комфортность школьной среды, удовлетворенность учащихся членством в школьном и классном коллективах; степень включенности их в жизнедеятельность общешкольного коллектива);

- готовность к повышению уровня образованности на основе осознанного выбора программ общего и профессионального образования;
- способность к выбору профессий, ориентации в политической жизни общества, выбору ценных социальных форм досуговой деятельности. К самостоятельному решению семейно-бытовых проблем, защите своих прав, ориентации в своих обязанностях;

- готовность к жизни в современном мире, ориентация в его проблемах, ценностях, нравственных нормах, удовлетворение и развитие своих личных запросов. Ориентация в научном представлении и понимании мира;

- способность к коммуникативной деятельности в незнакомой среде, в т.ч. к общению с представителями иных национальностей и культур.

Модель выпускника.
Выпускник-социально компетентная личность, способная эффективно реализовать себя в различных социальных сферах современного общества, что обеспечивается развитостью у него всех групп способностей: художественных или экспрессивных, социальных, оределяющих характер и успешность взаимодействия с социумом, инструментальных, физических.

Он-человек, ориентированнный на познание себя, людей, мира. Его характеризует развитость рефлексии, способность к саморегуляции, к сознательному управлению своим поведением.

Выпускник обладает стойким гуманистическим мировоззрением, видит личность в себе и других, обладает эстетическими установками по отношению к культуре и природе.
Он-гражданин, патриот, остро ощущающий ответственность за прошлое, настоящее и будущее Отечества, интеллигент, приверженный общечеловеческим духовным идеалам. 


















